FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND

§ 1 Firma und Sitz

1. Die Genossenschaft fuhrt die Firma: Energiehaus Dresden
eG.

2. Der Sitz der Genossenschaft ist Dresden.

§ 2 Zweck und Gegenstand

1. Zweck der Genossenschaft ist die Férderung und Betreuung
der Mitglieder durch einen gemeinschaftlichen Geschafts-
betrieb.

2. Gegenstande des Unternehmens sind:

a) Produkte und Dienstleistungen im Energiebereich;

b) sonstige Aktivitaten, soweit diese einen Zusammenhang mit
dem Zweck des Unternehmens aufweisen.

3. Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten
und sich an Unternehmen beteiligen, die der Unterstiitzung
des Forderzwecks im Rahmen von § 1 Abs. 2 des Genossen-
schaftsgesetzes dienen.

4. Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder
ist zugelassen.

MITGLIEDSCHAFT

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft konnen erwerben:

a) natirliche Personen;

b) Personenhandelsgesellschaften;

c) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.

2. Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine von dem Beitretenden? zu unterzeichnende unbedingte
schriftliche Erklarung des Beitritts und

b) die Zulassung durch den Vorstand.

3. Das Mitglied ist unverziiglich in die Mitgliederliste (§ 18 Ziff.
2 lit. ¢) einzutragen und hiervon unverziiglich zu benachrich-
tigen.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch:

a) Kiindigung (§ 5);

b) Ubertragung des gesamten Geschéaftsguthabens (§ 6);

c) Tod eines Mitglieds (§ 7);

d) Insolvenz eines Mitglieds (§ 8);

e) Auflésung einer juristischen Person oder Personengesell-
schaft (§ 9);

f) Ausschluss (§ 10).

§ 5 Kiindigung

1. Die Kiindigung kann nur zum Ende eines Geschaftsjahres er-
folgen.
Die Kiindigung kann auf einen oder mehrere freiwillige(n)
Geschaftsanteile (§ 36 Ziff. 4) beschrankt werden.

2. Die Kiindigung muss schriftlich erklart werden und der Ge-
nossenschaft sechs Monate vor Ende des Geschaftsjahres
zugehen.

* Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzei-
tige Verwendung mannlicher und weiblicher Sprachformen ver-
zichtet. Sie gelten gleichwohl fiir jederlei Geschlecht.
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§ 6 Ubertragung des Geschéftsguthabens

1. Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjah-
res, sein Geschaftsguthaben durch schriftlichen Vertrag ei-
nem anderen ganz oder teilweise tibertragen und hierdurch
aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung aus-
scheiden oder die Anzahl der Anteile verringern, sofern der
Erwerber Mitglied ist oder wird. Die teilweise Ubertragung
von Geschaftsguthaben ist nur in der Hohe, die dem Betrag
oder dem Vielfachen des Betrages eines Geschaftsanteils
entspricht, méglich. § 36 Ziff. 4 (Hochstzahl der freiwilligen
Geschéftsanteile) ist zu beachten.

2. Die Ubertragung des Geschéaftsguthabens bedarf der Zu-
stimmung des Vorstands.

§ 7 Tod eines Mitglieds

1. Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft
geht auf den/die Erben tber.

2. Die Mitgliedschaft des Erben endet nicht mit dem Schluss
des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, son-
dern wird fortgesetzt, wenn der Erbe dies schriftlich bean-
tragt, die zum Erwerb erforderlichen Voraussetzungen er-
fullt und der Vorstand die Fortsetzung zuldsst. Wird der Erb-
lasser durch mehrere Erben beerbt, so darf nur einer von
ihnen die Mitgliedschaft fortsetzen.

§ 8 Insolvenz des Mitglieds

Wird uber das Vermégen des Mitglieds ein Insolvenzverfahren
eroffnet oder die Er6ffnung eines Insolvenzverfahrens mangels
Masse abgelehnt, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss
des Geschéftsjahres, in dem das Insolvenzverfahren erdffnet
oder die Er6ffnung mangels Masse abgelehnt wurde.

§ 9 Auflosung einer juristischen Person oder Personen-
gesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft auf-
geldst oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft spatestens
mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder
das Erloschen wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechts-
nachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Ge-
schaftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt,
soweit seinerseits die Voraussetzungen fiir den Erwerb der Mit-
gliedschaft erfullt sind.

§ 10 Ausschluss

1. Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des
Geschaftsjahres insbesondere dann ausgeschlossen wer-
den, wenn es:

a) durch genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder
unzumutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange
der Genossenschaft oder deren Mitglieder schadigt oder zu
schadigen versucht;

b) trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Aus-
schlusses den satzungsmafigen oder sonstigen der Genos-
senschaft gegentiber bestehenden Verpflichtungen nicht
nachkommt, insbesondere wenn es Zahlungspflichten nicht
nachkommt;

Seite 1v. 8



c)

d)

zahlungsunfahig geworden oder Gberschuldet ist oder wenn
iber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréffnung eines Insol-
venzverfahrens gestellt wurde;

wenn es unbekannt verzogen ist, insbesondere keine zustel-
lungsfahige Anschrift hinterlasst oder sein Aufenthalt lan-
ger als sechs Monate unbekannt ist.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Mit-
glieder des Vorstandes oder des Aufsichtsrates konnen nur
durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen
werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem auszuschlief3enden Mit-
glied Gelegenheit zu geben, sich zu dem beabsichtigten Aus-
schluss zu dufRern.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen vom Vorstand un-
verziglich durch eingeschriebenen Brief an die von ihm zu-
letzt mitgeteilte Adresse zu tibersenden. Von der Absendung
des Briefes an kann das Mitglied weder an der Generalver-
sammlung teilnehmen, noch Mitglied des Vorstands oder
Aufsichtsrates mehr sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalver-
sammlung den Ausschluss beschlossen hat, innerhalb eines
Monats schriftlich Beschwerde zum Aufsichtsrat einlegen.
Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrates ist genos-
senschaftsintern endgltig.

§ 11 Auseinandersetzung

1.

Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiede-
nen Mitglied und der Genossenschaft ist der festgestellte
Jahresabschluss maf3gebend; Verlustvortrage sind nach
dem Verhaltnis der Geschéaftsanteile zu berticksichtigen. Im
Fall der Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6) findet
eine Auseinandersetzung nicht statt.

Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinanderset-
zungsguthaben binnen 3 Monate nach Vorliegen des festge-
stellten Jahresabschlusses auszuzahlen.

Auf die Rucklagen und das sonstige Vermdgen der Genos-
senschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinanderset-
zung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehen-
den falligen Forderungen gegen das auszuzahlende Gutha-
ben aufzurechnen.

Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsgutha-
ben des Mitglieds als Pfand fiir einen etwaigen Ausfall.

§ 12 Rechte der Mitglieder
Jedes Mitglied hat das Recht nach Maf3gabe des Genossen-
schaftsgesetzes und der Satzung:

a)

b)

die Leistungen der Genossenschaft nach Maf3gabe der dafir
getroffenen Bestimmungen in Anspruch zu nehmen;

an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstim-
mungen und Wahlen teilzunehmen und dort Auskiinfte tiber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen, soweit
dem & 33 nicht entgegensteht;

Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung ein-
zureichen; der Antrag muss von mindestens einem zehnten
Teil der Mitglieder in Textform gestellt werden (§ 27 Ziff. 4);
bei Antragen auf Einberufung einer aufRerordentlichen Ge-
neralversammlung mitzuwirken; der Antrag muss von min-
destens einem zehnten Teil der Mitglieder in Textform ge-
stellt werden (§ 27 Ziff. 2);
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eine Kopie des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit
dieser gesetzlich erforderlich ist, und des Berichts des Auf-
sichtsrates hierzu auf seine Kosten zu verlangen, sobald
diese ausgelegt sind;

an den satzungsgemaf beschlossenen Ausschittungen teil-
zunehmen;

das Protokoll tiber die Generalversammlung und die Mitglie-
derliste sowie das zusammengefasste Ergebnis des Pri-
fungsberichts einzusehen.

§ 13 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft
zu wahren und das genossenschaftliche Unternehmen nach
Kraften zu unterstitzen. Das Mitglied hat insbesondere:

a)

b)

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Sat-
zung und den Beschlissen der Generalversammlung nach-
zukommen;

die geltenden allgemeinen Geschafts-, Lieferungs- und Zah-
lungsbedingungen einzuhalten;

Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschrei-
ben und sonstige Informationen der Genossenschaft gegen-
Uber AuRenstehenden vertraulich zu behandeln;

auf Anforderung die fir die Genossenschaft erforderlichen
Unterlagen einzureichen. Die Auskinfte werden von der Ge-
nossenschaft vertraulich behandelt.

der Genossenschaftjede Anderung der Anschrift des Mitglie-
des, ggf. der Rechtsform und der Inhaberverhaltnisse seines
Unternehmens unverziglich mitzuteilen;

ein der Kapitalriicklage (§ 39) zuzuweisendes Eintrittsgeld
von bis zu 150 € zu zahlen, wenn dessen H6he und Einzah-
lungsweise von der Generalversammlung festgesetzt ist.

ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§ 14 Organe der Genossenschaft

1.

Die Organe der Genossenschaft sind:

Vorstand

Aufsichtsrat

Generalversammlung
Vorstand oder Aufsichtsrat kann nur sein, wer Mitglied der
Genossenschaft und natirliche Person ist.

Zum Vorstand konnen ehemalige Aufsichtsratsmitglieder
frihestens zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt und
erteilter Entlastung berufen werden. Ein vorzeitiger Wechsel
ist dann zulassig, wenn die Generalversammlung vor dem
Bestellakt der Bestellung zugestimmt hat. § 37 Abs. 1 S.2
GenG bleibt davon unbertihrt.

Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat konnen nicht ei-
nander nahestehende Personen sein.

Nahestehende Personen sind:

Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer ehedhnlichen oder le-
benspartnerschaftsahnlichen Gemeinschaft oder eingetra-
gene Lebenspartner sowie deren Geschwister

Eltern, Kinder, Enkel oder Geschwister sowie deren Ehegat-
ten, Verlobte, Mitglieder einer ehedhnlichen oder lebens-
partnerschaftsahnlichen Gemeinschaft oder eingetragene
Lebenspartner.
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VORSTAND

§ 15 Zusammensetzung und Dienstverhiltnis

1.
2.

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.
Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer
von hochstens funf Jahren bestellt. Ihre Wiederbestellung
ist zulassig.

Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt. Der Aufsichts-
rat ist fiir den Abschluss, die Anderung sowie die Beendi-
gung von Dienstvertragen mit Vorstandsmitgliedern zustan-
dig. Dienstvertrage mit Vorstandsmitgliedern sollen auf die
Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Die Erklarun-
gen des Aufsichtsrates werden durch seinen Vorsitzenden,
bei dessen Verhinderung durch seinen Vertreter, abgegeben.
Fir die au3erordentliche Kuindigung des Dienstverhaltnis-
ses aus wichtigem Grund ist die Generalversammlung zu-
standig.

Die Generalversammlung kann jederzeit die Bestellung ei-
nes Vorstandsmitglieds widerrufen. Der Aufsichtsrat ist be-
fugt, nach seinem Ermessen von der Generalversammlung
abzuberufende Mitglieder des Vorstands vorldufig bis zur
Entscheidung der unverziiglich zu berufenden Generalver-
sammlung von ihren Geschaften zu entheben und wegen
einstweiliger Fortfiilhrung derselben das Erforderliche zu
veranlassen.

§ 16 Vertretung

1.

Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder o-
der durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen gesetzlich vertreten.

Die Erteilung von Prokura (§ 24 lit. f), Handlungsvollmacht
und sonstigen Vollmachten zur rechtsgeschaftlichen Vertre-
tung ist zuldssig. Naheres regelt die Geschéaftsordnung fir
den Vorstand.

Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglie-
der von dem Verbot der Mehrvertretung des & 181 Alterna-
tive 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei ein-
zelnen oder allen Rechtshandlungen, welche die Genossen-
schaft mit oder gegentber Dritten vornimmt, zugleich als
Vertreter Dritter zu handeln.

§ 17 Leitung der Genossenschaft

1.

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verant-
wortung.

Der Vorstand fuihrt die Geschéafte der Genossenschaft geman
den Vorschriften der Gesetze, insbesondere des Genossen-
schaftsgesetzes, der Satzung und der Geschéaftsordnung fir
den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und au-
Rergerichtlich nach Maf3gabe des § 16 der Satzung.

§ 18 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

1.

2.

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung
die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Ge-
schaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber ver-
trauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs-
oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im
Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen
auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt zu bewahren.
Der Vorstand hat insbesondere:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)
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eine Geschaftsordnung nach Anhérung des Aufsichtsrates
aufzustellen, die vom Vorstand einstimmig zu beschlieRRen
und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;
die Geschafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Ge-
nossenschaft ordnungsgemaf zu fuihren;

ber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die
Beteiligung sowie liber die Ubertragung des Geschéaftsgut-
habens mit weiteren Geschaftsanteilen zu entscheiden, und
die Mitgliederliste nach Maf3gabe des Genossenschaftsge-
setzes zu fuhren, sowie flir die ihm nach Genossenschafts-
gesetz obliegenden Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu
tragen;

die fur den ordnungsgemafien Geschaftsbetrieb notwendi-
gen personellen und sachlichen MaRnahmen rechtzeitig zu
planen und durchzufiihren;

sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungs-
gemaf erbracht und die Mitglieder sachgemaf3 betreut wer-
den;

fur eine ordnungsgemafde Buchfiihrung und ein zweckdien-
liches Rechnungswesen zu sorgen;

ordnungsmafige Inventuren vorzunehmen, ein Inventarver-
zeichnis zum Ende des Geschaftsjahres aufzustellen und un-
verziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

spatestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Ge-
schéftsjahres den Jahresabschluss und den Lagebericht, so-
weit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustellen, dem
Aufsichtsrat unverziglich und sodann mit dessen Bemer-
kungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jah-
resabschlusses vorzulegen und diese Dokumente unter Be-
achtung der gréRenabhangigen Erleichterungen aus den §§
326,327i.V.m. & 339 Abs.2 HGB unverzuglich nach Feststel-
lung durch die Generalversammlung, jedoch spatestens vor
Ablauf des zwolften Monats des dem Abschlussstichtag
nachfolgenden Geschaftsjahres beim Betreiber des elektro-
nischen Bundesanzeigers zur Offenlegung einzureichen;
dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Ta-
gesordnung und Antrage fuir die Generalversammlung recht-
zeitig anzuzeigen;

im Prifungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und
dem gesetzlichen Prafungsverband hiertiber zu berichten;
dem gesetzlichen Prifungsverband von beabsichtigten Sat-
zungsanderungen rechtzeitig Mitteilung zu machen.

§ 19 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

1.

Die Mitglieder des Vorstandes nehmen an den Sitzungen des
Aufsichtsrates teil, soweit nicht durch besonderen Be-
schluss des Aufsichtsrates die Teilnahme ausgeschlossen
wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand
die erforderlichen Auskiinfte tiber geschaftliche Angelegen-
heiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichts-
rates haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.
Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahr-
lich, auf Verlangen auch in kiirzeren Zeitabstanden, u.a. vor-
zulegen:

eine Ubersicht tiber die geschéftliche Entwicklung der Ge-
nossenschaft im abgelaufenen Zeitraum anhand der Be-
triebswirtschaftlichen Auswertungen;

einen Unternehmens-/Liquiditatsplan, aus dem insbeson-
dere der Investitions- und der Kapitalbedarf hervorgeht;
einen Bericht Uber besondere Vorkommnisse; hierliber ist
vorab erforderlichenfalls unverziglich der Vorsitzende des
Aufsichtsrates zu verstandigen.
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5. Die Mitglieder des Aufsichtsrates diirfen keine nach dem Ge-
§ 20 Willensbildung schaftsergebnis bemessene Vergiitung (z.B. Tantieme) be-
1. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte ziehen. Auslagen konnen ersetzt werden. Darliber hinaus ge-
seiner Mitglieder mitwirkt. Er fasst seine Beschliisse mit hende Vergtitungen bedurfen der Beschlussfassung der Ge-
Mehrheit der abgegebenen Stimmen; im Fall des § 18 Ziff. 2 neralversammlung.
lit. a ist Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit 6. Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den
gilt ein Antrag als abgelehnt. Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auf3ergerichtlich.
7. Die Beschlusse des Aufsichtsrates vollzieht der Aufsichts-

Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen
im Wege von Fernkommunikationsmedien sind ohne Einbe-
rufung einer Sitzung nur zuldssig, wenn kein Vorstandsmit-
glied diesem Verfahren widerspricht.

men. Er hat sich dariiber zu duf3ern und der Generalver-
sammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht
zu erstatten.

Einzelheiten tber die Erfullung der dem Aufsichtsrat oblie-
genden Pflichten regelt die vom Aufsichtsrat aufzustellende

ratsvorsitzende, bei dessen Verhinderung sein Stellvertreter.

§ 22 Zusammensetzung und Wahl

Beschlisse sind zu protokollieren. Die Protokolle sind fort- 1. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei, héchstens
laufend zu nummerieren und von den an der Beschlussfas- funf Mitgliedern, die von der Generalversammlung gewahlt
sung beteiligten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. werden; in diesem Rahmen bestimmt sie auch die konkrete
Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Protokolle sind si- Zahl der Aufsichtsratsmitglieder. Die Mitglieder des Auf-
cherzustellen. sichtsrates dirfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder, dau-
Wird Uber geschéftliche Angelegenheiten der Genossen- ernde Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, Prokuristen o-
schaft beraten, die die Interessen einer nahestehenden Per- der zum Betrieb des gesamten Geschafts ermachtigte Hand-
son im Sinne des § 14 Ziff. 3 eines Vorstandsmitglieds, oder lungsbevollméchtigte der Genossenschaft sein. Aufsichts-
einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen ratsmitglieder dirfen auch nicht in einem Arbeitsverhaltnis
Person beriihren, so darf das betroffene Vorstandsmitglied zur Genossenschaft stehen.
ander Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vor- 2. Furdie Wahl der Aufsichtsratsmitglieder gilt & 32.
standsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu ho- 3. Die Amtsdauer betragt drei Jahre. Sie beginnt mit dem
ren. Schluss der Generalversammlung, die die Wahl vorgenom-
men hat, und endet am Schluss der Generalversammlung,
AUFSICHTSRAT die fur das dritte Geschaftsjahr nach der Wahl stattfindet.
. . Hierbei wird das Geschaftsjahr, in welchem das Aufsichts-
§ 21 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates ratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Die Generalver-
1. Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfiihrung des Vorstandes zu sammlung kann fiir alle oder einzelne Aufsichtsratsmitglie-
tiberwachen und sich zu diesem Zweck tber die Angelegen- der eine kiirzere Amtsdauer bestimmen. Wiederwahl ist zu-
heiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit lassig.
hieriiber Berichterstattung vom Vorstand verlangen und 4. Aufsichtsratsmitglieder diirfen vor ihrer Wahl oder Wieder-
selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglie- wahl das 70. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.
der die Bucher und Schriften der Genossenschaft sowie den 5. Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht
Kassenbestand und die Bestande an Wertpapieren und Wa- der Aufsichtsrat bis zur nachsten ordentlichen Generalver-
ren einsehen und prifen. Auch ein einzelnes Mitglied des sammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden,
Aufsichtsrates kann Auskiinfte, jedoch nur an den Aufsichts- nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine friithere Ersatz-
ratinsgesamt, verlangen. wahl durch eine aufRerordentliche Generalversammlung ist
Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmit-
soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und den Vorschlag glieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herab-
des Vorstands fiir die Verwendung eines Jahresiiberschus- sinkt. Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer des
ses oder flr die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen ausgeschiedenen Mitglieds.
sowie den Inhalt des Priifungsberichts zur Kenntnis zu neh- 6. Ausdem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in

den Aufsichtsrat gewahlt werden, wenn sie fiir ihre gesamte
Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

§ 23 Konstituierung, Beschlussfassung

N L - i 1. Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden
Geschaftsordnung. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhérung . . RPN
. . und einen Schriftfihrer, sowie fiir beide Stellvertreter. Der
des Vorstandes aufzustellen, die durch den Aufsichtsrat zu . . . o - . .
: - s Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit tiber die Amtsverteilung
beschlief3en und von allen Aufsichtsratsmitgliedern zu un- .
. . L . - neu zu beschlief3en.
terzeichnen ist. Dies gilt auch, wenn sich die Zusammenset- L . .
- « 2. Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch seinen Vor-
zung des Aufsichtsrates gedandert hat. - . .
. . o .. e 1 e s sitzenden, im Verhinderungsfall durch dessen Stellvertreter
Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die . - . -
- . . . einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Aufsichts- . N : . -
1 . . nicht gewahlt und/oder verhindert sind, werden die Auf-
ratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben ) - . w
. - o sichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren alteste Auf-
Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Ge- . o
nossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden, die ihnen sichtsratsmitglied einberufen.
9 ? 3. Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehrals die Halfte

durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind,
Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem Aus-
scheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gem&f3 § 41 GenG fir
die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichts-
ratsmitglieder & 34 GenG sinngemaf3.

seiner Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein Stell-
vertreter anwesend ist. Er fasst seine Beschliusse mit Mehr-
heit der gultig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen
und ungiltige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei
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Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen
entscheidet bei Stimmengleichheit das Los; § 32 gilt ent-
sprechend.

Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne
Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher Abstim-
mung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zulds-
sig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrates, im Verhinde-
rungsfall sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung
veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Ver-
fahren widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates sollen mindestens viertel-
jahrlich stattfinden. Au3erdem hat der Vorsitzende eine Sit-
zung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, so
oft dies im Interesse der Genossenschaft notwendig er-
scheint oder wenn es der Vorstand oder die Halfte der Auf-
sichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks
und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht ent-
sprochen, so kdnnen die Antragsteller unter Mitteilung des
Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.
Beschlusse sind zu protokollieren. Die Protokolle sind fort-
laufend zu nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden
oder dessen Stellvertreter und vom Schriftfuhrer oder des-
sen Stellvertreter zu unterzeichnen.

Wird tber geschéftliche Angelegenheiten der Genossen-
schaft beraten, die die Interessen eines Aufsichtsratsmit-
glieds, einer nahestehenden Person gemaR & 14 Ziff. 3 oder
einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen
Person beriihren, so darf das betroffene Aufsichtsratsmit-
glied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen.
Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfas-
sung zu horen.

§ 24 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichts-

F2o2

rat, zustimmungsbediirftige Angelegenheiten
Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsra-
tes sollen regelmafiig, wenigstens vierteljahrlich, abgehal-
ten werden.

Jegliche Rechtsgeschafte zwischen einem Organmitglied
und der Genossenschaft, die sich auf3erhalb der Forderbe-
ziehung bewegen, bedirfen der jeweils einstimmigen Zu-
stimmung von Vorstand und Aufsichtsrat.

Folgende Angelegenheiten bediirfen der Zustimmung des
Aufsichtsrates:

der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die Veraufie-
rung von Grundstticken und grundstiicksgleichen Rechten;
der Erwerb und die Verauf3erung von dauernden Beteiligun-
genim Sinne des § 271 HGB;

der Abschluss von Vertragen mit besonderer Bedeutung, so-
weit die beabsichtigte Mafinahme tber den gewdhnlichen
Geschaftsbetrieb der Genossenschaft hinausgeht und
250.000 Euro tberschreitet;

die Ausschiittung einer Riickvergiitung (§ 43);

die Verwendung von Ricklagen gemaf &§ 38, 39;

Erteilung und Widerruf von Prokura;

Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vor-
standes vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen.
Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder
ein von diesem benannter Vertreter, falls nichts anderes be-
schlossen wird.

Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist er-
forderlich, dass jedes der Organe fir sich beschlussfahig ist.
Beide Organe sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte
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der Mitglieder des Vorstands und mehr als die Halfte der Mit-
glieder des Aufsichtsrates, darunter der Vorsitzende oder
sein Stellvertreter, anwesend sind.

Jedes Organ beschlief3t getrennt. Antrage, deren Annahme
nicht jedes der beiden Organe ordnungsmafiig beschliefit,
gelten als abgelehnt.

Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom
Schriftfuhrer des Aufsichtsrates Niederschriften anzuferti-
gen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfihrer und einem
Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollstandig-
keit und Verfuigbarkeit der Niederschriften ist sicherzustel-
len; erganzend gelten & 20 Ziff. 3 und § 24 Ziff. 6 entspre-
chend.

GENERALVERSAMMLUNG
§ 25 Ausiibung der Mitgliedsrechte

1.

Die Mitglieder tiben ihre Rechte in den Angelegenheiten der
Genossenschaft in der Generalversammlung aus. In der Ge-
neralversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Mit-
glied soll sein Stimmrecht persénlich ausiiben.

Das Stimmrecht geschéaftsunfahiger oder in der Geschaftsfa-
higkeit beschrankter nattirlicher Personen sowie das Stimm-
recht von juristischen Personen wird durch ihre gesetzlichen
Vertreter, das Stimmrecht von Personenhandelsgesellschaf-
ten durch zur Vertretung erméachtigte Gesellschafter ausge-
tbt.

Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter bzw. zur Vertre-
tung erméachtigte Gesellschafter kénnen sich durch Bevoll-
machtigte vertreten lassen (§ 43 Abs. 5 GenG). Mehrere Er-
ben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7) kénnen das Stimm-
recht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten
austiben. Ein Bevollméachtigter kann nicht mehr als zwei Mit-
glieder vertreten. Bevollmachtigte kénnen nur Mitglieder
der Genossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Ge-
schwister eines Mitglieds sein oder miissen zum Vollmacht-
geber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis
stehen. Personen, an die die Mitteilung tiber den Ausschluss
abgesendet ist (§ 10 Ziff. 4), sowie Personen, die sich ge-
schaftsmafig zur Ausiibung des Stimmrechts erbieten, kdn-
nen nicht bevollméachtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter o-
der Bevollmachtigte missen ihre Vertretungsbefugnis auf
Verlangen des Vorsitzenden der Generalversammlung
schriftlich nachweisen.

Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht
austiben, wenn daruiber Beschluss gefasst wird, ob er oder
das vertretene Mitglied oder eine diesen nahestehenden
Person gemaR § 14 Ziff. 3 zu entlasten oder von einer Ver-
bindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft ge-
gen ihn oder das vertretene Mitglied oder eine diesen nahe-
stehenden Person gem. § 14 Ziff. 3 einen Anspruch geltend
machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfassung zu ho-
ren.

§ 26 Frist und Tagungsort

1.

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ers-
ten sechs Monate nach Ablauf des Geschéftsjahres stattzu-
finden.

AuRerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Be-
darf einberufen werden.
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3. Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft
statt, soweit nicht der Vorstand einen anderen Tagungsort
festlegt.

§ 27 Einberufung und Tagesordnung

1. Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberu-
fen. Die Rechte des Aufsichtsrates gemaf § 38 Abs. 2 GenG
bleiben unberihrt.

2. Ein Zehntel der Mitglieder der Genossenschaft konnen in
Textform unter Angabe des Zwecks und der Griinde die Ein-
berufung einer auferordentlichen Generalversammlung
verlangen.

3. Die Generalversammlung wird durch unmittelbare schriftli-
che Benachrichtigung samtlicher Mitglieder, unter Einhal-
tung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen
dem Tag des Zugangs (Ziff. 7) und dem Tag der Generalver-
sammlung liegen muss, einberufen. Bei der Einberufung ist
die Tagesordnung bekannt zu machen.

4. Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die
Generalversammlung einberuft. Ein Zehntel der Mitglieder
der Genossenschaft konnen in Textform unter Angabe des
Zwecks und der Griinde verlangen, dass Gegenstande zur
Beschlussfassung in der Generalversammlung angekiindigt
werden.

5. Gegenstande der Tagesordnung mussen rechtzeitig vor der
Generalversammlung durch eine den Mitgliedern zugegan-
gene schriftliche Mitteilung angekiindigt werden. Zwischen
dem Tag der Generalversammlung und dem Tag des Zugangs
der schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindes-
tens zwei Wochen liegen.

6. Uber nicht oder nicht fristgerecht angekiindigte Gegen-
stande konnen Beschlisse nicht gefasst werden.

7. Inden Féllen der Ziff. 3 und 5 gelten die entsprechenden Mit-
teilungen als zugegangen, wenn sie zwei Werktage vor Be-
ginn der Frist abgesendet worden sind.

§ 28 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Vorsitzende
des Aufsichtsrates oder sein Stellvertreter. Sofern die General-
versammlung durch den Vorstand allein einberufen worden ist,
fuhrt ein Mitglied des Vorstands den Vorsitz. Durch Beschluss
kann der Vorsitz einer anderen Person tbertragen werden. Der
Vorsitzende der Generalversammlung ernennt einen Schriftfiih-
rer und die erforderlichen Stimmenzéhler.

§ 29 Gegenstdnde der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen ne-

ben denin dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten insbe-

sondere:

a) Anderung der Satzung;

b) Auflésung der Genossenschaft;

c) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Aufls-
sung;

d) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossen-
schaft nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes;

e) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes so-
wie deren Kindigung des Anstellungsverhaltnisses aus
wichtigem Grund;

f) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrates;

g) Einleitung von Prozessen gegen im Amt befindliche und aus-
geschiedene Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen
ihrer Organstellung;
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h) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahre-
suiberschusses oder Deckung des Jahresfehlbetrages sowie
der Umfang der Bekanntgabe des Priifungsberichtes;

i) Entlastung der Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder;

j) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates;

k) Ausschlussvon Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus
der Genossenschaft;

) Festsetzung der Beschrénkungen bei Kreditgewshrung ge-
mafR § 49 des GenG;

m) Festsetzung eines Eintrittsgeldes und dessen Hohe;

n) die Zustimmung zu einer Durchbrechung einer Karenzzeit
gemaf3 § 14.

§ 30 Mehrheitserfordernisse

1. Die Beschliisse der Generalversammlung bedurfen der ein-
fachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit nicht
das Gesetz oder diese Satzung eine grof3ere Mehrheit vor-
schreibt.

2. Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen
istindenin § 29 a) - d) genannten Féllen erforderlich.

3. Vorder Beschlussfassung tiber die Verschmelzung, die Spal-
tung oder den Formwechsel nach den Vorschriften des Um-
wandlungsgesetzes, sowie vor der Beschlussfassung tber
die Auflésung und die Fortsetzung der aufgelésten Genos-
senschaft ist der Priifungsverband zu horen. Ein Gutachten
des Prufungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu be-
antragen und in der Generalversammlung zu verlesen.

§ 31 Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt
abzustimmen; hierbei haben weder die Mitglieder des Vorstands
noch des Aufsichtsrates ein Stimmrecht.

§ 32 Abstimmung und Wahlen

1. Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalver-
sammlung durch Handzeichen; es sei denn, Abstimmungen
oder Wahlen sind geheim mit Stimmzettel zu fithren, wenn
der Vorstand, der Aufsichtsrat oder die Mehrheit der bei ei-
ner Beschlussfassung hiertiber giiltig abgegebenen Stim-
men es verlangt.

2. Stehen mehr Kandidaten zur Wahl als Sitze zur Verfligung
stehen, so ist grundsatzlich eine geheime Wahl durchzufiih-
ren.

3. Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur
die abgegebenen Stimmen gezahlt; Stimmenthaltungen und
ungultige Stimmen werden dabei nicht beriicksichtigt. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen
entscheidet in diesem Fall das durch den Vorsitzenden der
Generalversammlung zu ziehende Los.

4. Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahl-
vorschlagen. Listenvorschlage sind unzulassig.

5. Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist iber die zu wahlen-
den Personen einzeln abzustimmen.

6. Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlbe-
rechtigte auf seinem Stimmzettel die Bewerber, die er wéh-
len will. Dabei darf fur jeden Bewerber nur eine Stimme ab-
gegeben werden. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stim-
men, wie Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen sind.

7. Gewahlt ist nach Anzahl der Stimmen, wer jeweils mehr als
die Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen erhalten hat.
Soweit die Bewerber im ersten Wahlgang nicht mehr als die
Halfte der abgegebenen Stimmen erhalten haben, so sind im
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zweiten Wahlgang die Bewerber gewahlt, die die meisten
Stimmen erhalten.

8. Der Gewahlte hat unverzuglich gegeniiber der Genossen-
schaft zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

§ 33 Auskunftsrecht

1. Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversamm-
lung Auskunft tiber Angelegenheiten der Genossenschaft zu
geben, soweit das zur sachgemafien Beurteilung des Gegen-
stands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft er-
teilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

2. Die Auskunft darf verweigert werden, soweit:

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmanni-
scher Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft einen
nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen;

b) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossen-
schaft und deren Kalkulationsgrundlagen bezieht;

c) die Frage steuerliche Wertansatze betrifft;

d) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzli-
che, satzungsmaflige oder vertragliche Geheimhaltungs-
pflicht verletzt wiirde;

e) das Auskunftsverlangen die persdnlichen oder geschaftli-
chen Verhaltnisse eines Dritten betrifft;

f) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vor-

standsmitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft
handelt.

§ 34 Protokoll

1.

Die Beschliisse der Generalversammlung sind zu Beweis-
zwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend
zu nummerieren. Die Protokollierung ist nicht Vorausset-
zung fiir die Rechtswirksamkeit der Beschliisse.

Die Endfassung des Protokolls sollte innerhalb von vier Wo-
chen vorliegen, gefasste Beschliisse sind wahrend der Gene-
ralversammlung schriftlich zu dokumentieren. Dabei sollen
Ort und Tag der Versammlung, Name des Vorsitzenden der
Generalversammlung sowie Art und Ergebnis der Abstim-
mungen und die Feststellung des Vorsitzenden der General-
versammlung tber die Beschlussfassung angegeben wer-
den. Das Protokoll muss von dem Vorsitzenden der General-
versammlung, dem Schriftfithrer und den Vorstandsmitglie-
dern, die an der Generalversammlung teilgenommen haben,
unterschrieben werden. Dem Protokoll sind die Belege tber
die Einberufung als Anlagen beizuftigen.

Dem Protokoll ist in den Fallen des & 47 Abs. 3 GenG ein Ver-
zeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder und
der Vertreter der Mitglieder beizufiigen. Bei jedem erschie-
nenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermerken.

Das Protokoll ist mit den dazugehérenden Anlagen aufzube-
wahren. Die Einsichtnahme in das Protokoll ist jedem Mit-
glied der Genossenschaft zu gestatten.

§ 35 Teilnahmerecht der Verbande
Vertreter des Prifungsverbandes kénnen an jeder Generalver-
sammlung beratend teilnehmen.

EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME
§ 36 Geschaftsanteil und Geschaftsguthaben

1.
2.

Der Geschaftsanteil betragt 100 €.
Jedes Mitglied hat einen Geschéaftsanteil zu zeichnen.
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Jeder gezeichnete Geschéftsanteil ist sofort nach Zulassung
durch den Vorstand voll einzuzahlen.

Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands mit bis
zu 49 freiwilligen Geschaftsanteilen beteiligen.

Die Beteiligung eines Mitglieds mit freiwilligen Geschaftsan-
teilen darf erst zugelassen werden, wenn der gezeichnete
Pflichtgeschéaftsanteil voll eingezahlt ist.

Die Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil(e), vermehrt
um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abge-
schriebene Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben
des Mitgliedes.

Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht aus-
geschieden ist, von der Genossenschaft nicht ausgezahlt,
nicht aufgerechnet oder von der Genossenschaft als Sicher-
heit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf
nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht
aufrechnen.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an
Dritte ist unzuldssig und der Genossenschaft gegentiber un-
wirksam. Eine Aufrechnung des Geschéaftsguthabens durch
das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der
Genossenschaft ist nicht gestattet. Flr das Auseinanderset-
zungsguthaben gilt & 11.

§ 37 Gesetzliche Riicklage

1.

Die gesetzliche Rucklage dient nur zur Deckung von Bilanz-
verlusten.

Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von min-
destens 10 % des Jahrestiberschusses zuziiglich eines even-
tuellen Gewinnvortrags bzw. abziiglich eines eventuellen
Verlustvortrags sowie eines Betrages, der mindestens 5 %
der vorgesehenen genossenschaftlichen Rickvergiitung
entspricht, solange die Riicklage 25 % der Bilanzsumme
nicht erreicht.

§ 38 Andere Ergebnisriicklagen

1.

Neben der gesetzlichen wird eine freiwillige Ergebnisriick-
lage gebildet, der jahrlich mindestens 10 % des Jahresuber-
schusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw.
abziiglich eines eventuellen Verlustvortrags sowie eines Be-
trages, der mindestens 5 % der vorgesehenen genossen-
schaftlichen Ruckvergutung entspricht, zuzuweisen sind.

Weitere Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber
ihre Verwendung beschlieRRen Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung (§ 24 Ziff. 2 lit. ). Der Generalver-
sammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung von Jahres-
fehlbetragen zu verwenden (§ 45).

§ 39 Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder erhoben, so sind sie einer Kapitalriick-
lage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung beschlief}en Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 24 Ziff. 2 lit. e). Der
Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung von
Jahresfehlbetragen zu verwenden (§ 45).

§ 40 Nachschusspflicht
Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.
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RECHNUNGSWESEN

§ 41 Geschaftsjahr
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 42 Jahresabschluss und Lagebericht

1. Der Vorstand hat innerhalb von finf Monaten nach Ende
des Geschéftsjahres den Jahresabschluss und den Lagebe-
richt, soweit gesetzlich erforderlich, fir das vergangene Ge-
schaftsjahr aufzustellen.

2. Der Vorstand hat gema? & 18 Ziff. 2 lit. h den Jahresab-
schluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erfor-
derlich ist, dem Aufsichtsrat unverziglich und sodann mit
dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststel-
lung des Jahresabschlusses vorzulegen.

3. Jahresabschluss, Lagebericht, soweit dieser gesetzlich er-
forderlich ist, und Bericht des Aufsichtsrates sollen mindes-
tens eine Woche vor der Generalversammlung in den Ge-
schaftsraumen der Genossenschaft oder an einer anderen
bekannt zu machenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder
ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

4. Der Bericht des Aufsichtsrates tber seine Priifung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichts (§ 21 Ziff. 2), soweit
dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentlichen Gene-
ralversammlung zu erstatten.

§ 43 Riickvergiitung

Uber die Gewdhrung einer Riickvergiitung auf Vorlage des Vor-
standes beschlief3en der Vorstand und Aufsichtsrates in gemein-
samer Sitzung vor Feststellung des Jahresabschlusses. Auf die
beschlossene Ruckvergutung haben die Mitglieder einen
Rechtsanspruch. Der Anspruch verjéhrt nach zwei Jahren ab Fal-
ligkeit der Ruickverguitung.

§ 44 Verwendung des Jahresiiberschusses

Der Jahrestuiberschuss kann, soweit er nicht der gesetzlichen
(§ 37) oder einer anderen Ergebnisriicklage (§ 38) zugefiihrt
oder zu anderen Zwecken verwendet wird, an die Mitglieder
nach dem Verhaltnis ihrer Geschaftsguthaben am Schluss des
vorangegangenen Geschaftsjahres verteilt werden. Bei der Ge-
winnverteilung sind zusatzlich die im abgelaufenen Geschéfts-
jahr auf den Geschéftsanteil geleisteten Einzahlungen vom ers-
ten Tag des auf die Einzahlung folgenden Kalendervierteljahres
an zu bericksichtigen. Der auf das einzelne Mitglied entfallende
Teil des Jahresiiberschusses wird dem Geschaftsguthaben so
lange zugeschrieben, bis das durch einen Verlust vermindertes
Geschéaftsguthaben wieder erganzt ist.

§ 45 Deckung eines Jahresfehlbetrages

1. Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorge-
tragen oder durch Heranziehung der anderen Ergebnisrick-
lagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Riicklage o-
der durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von
den Geschéaftsguthaben der Mitglieder oder durch diese
Maf3nahmen zugleich zu decken.

2. Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung eines Jahres-
fehlbetrages herangezogen, so wird der auf das einzelne
Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetrages nach
dem Verhaltnis der ibernommenen oder der satzungsgemaf3
zu Uibernehmenden Geschaftsanteile aller Mitglieder bei Be-
ginn des Geschaftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag ent-
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standen ist, berechnet. Bei der Verlustverteilung sind zu-
satzlich die im abgelaufenen Geschaftsjahr auf den Ge-
schaftsanteil geleisteten Einzahlungen vom ersten Tag des
auf die Einzahlung folgenden Kalendervierteljahres an zu
beriicksichtigen.

SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§ 46 Liquidation
Nach der Aufldsung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft
nach Maf3gabe des Genossenschaftsgesetzes.

§ 47 Bekanntmachungen

1. Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossen-
schaft verdffentlicht; sie sind gemaf? § 16 Ziff. 1 zu unter-
zeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden
unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei
Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

2. Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in ei-
nem o6ffentlichen Blatt zu erfolgen haben, werden in der
Sachsischen Zeitung, Regionalausgabe Dresden vertffent-
licht. Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rech-
nungslegung werden im elektronischen Bundesanzeiger
veroffentlicht.

§ 48 Gerichtsstand

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und
der Genossenschaft aus dem Mitgliedsverhaltnis ist das Amtsge-
richt oder das Landgericht, das fuir den Sitz der Genossenschaft
zustandig ist.

§ 49 Sonstiges

Vor Eintragung der Satzungsneufassung begriindete Mitglied-
schaften von Personengesellschaften, welche nicht Personen-
handelsgesellschaften sind, bleiben von der Anderung des § 3
Ziff.1 lit. b unberihrt.
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